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 În atenţia managerilor şcolari
Direcţia Învăţămînt Hînceşti Vă propune tematica atelierelor organizate în cadrul Consfătuirilor pedagogice:
1. Randamentul redus al contextelor motivaţionale de încadrare a elevilor în procesul educaţional.

Problema propusă va fi analizată din perspectiva eficienţei multiaspectuale:

· parteneriatul social şi pedagogic;

· condiţiile de funcţionare şi modernizare a instituţiei;

· şcolarizarea elevilor, reducerea absenteismului;

· prevenirea şi eliminarea oricărui tip de abuz şi violenţă;

· formarea plenară a elevilor în dependenţă de posibilităţile şi necesităţile fiecăruia, rezultatele elevilor;

· calitatea conţinutară (curriculumurile, manualele, curriculele orelor opţionale, cercurilor etc.) a învăţămîntului.

Subiectul dat va fi discutat în toate instituţiile.

2. Dificienţe în abordarea multisectorială a managementuilui strategic şi operaţional, care va viza:
· sectoarele activităţii manageriale ce nu dispun de acoperirea juridică, umană, financiară necesară;

· capacitatea managerială reală pe termen mediu şi scurt;

· căile de optimizare a managementului instituţional (pe verticală şi orizontală).

Subiectul este propus pentru: LT „M. Lomonosov”, LT Bobeica, LT „Universum”, LT „C. Radu” Leuşeni, LT „Şt. Holban” Cărpineni, LT Mingir, GM Buţeni,  GM Bălceana, ŞP gr. Fîrlădeni, ŞP gr. Horjeşti, ŞP gr. Şipoteni, GM Paşcani, GM Secăreni, GM Fundul-Galbenei, GM Căţeleni, GM Oneşti, GM Ivanovca, GM Tălăieşti, GM Sofia, GM Cotul Morii.
3. Lipsa unui sistem de monitorizare şi evaluare internă a cadrelor didactice din perspectiva performanţelor individuale şi colective, în raport cu standartele de calitate, analizîndu-se:

· resursele şi mecanismele proprii de evaluare şi promovare a cadrelor;

· eficienţa aplicării instrumentelor/fişelor de evaluare şi autoevaluare;

· corelaţia performanţă individuală şi colectivă, responsabilitatea pentru rezultatele fiecărui elev, etc.
Subiectul propus este pentru instituţiile: LT „M. Sadoveanu”, LT „M. Viteazul”, LT Lăpuşna, LT „Şt. Holban”, LT „S. Andreev”, LT „A. Donici”, LT „Dm. Cantemir”, GM Bozieni, GM Logăneşti, GM Stolniceni, GM Drăguşenii Noi, GM Mereşeni, GM Caracui, GM Nemţeni, GM Obileni, GM Oneşti, GM Pogăneşti, GM Dancu, GM Călmăţui, GM Boghiceni, GN Pereni, GM Negrea, GM nr. 2 Cărpineni, GM Topor, GM Voinescu, GM internat Cărpineni, GM internat Hînceşti.
N.B.! De asemenea fiecare instituţie poate avea drept subiecte de dezbateri şi alte probleme pe care le-a identificat în urma analizelor efectuate a mediului intern şi extern.


Administraţia instituţiei va remite pe adresa DÎ (pînă la 19 august 2013) data desfăşurării Consfătuirii pedagogice. Pentru GM Sofia, LT Lăpuşna, LT „Dm. Cantemir”, LT „M. Lomonosov” se indică a se organiza la 29-30 august 2013.


Şefa DÎ Hînceşti




Valentina Tonu
Ex: Tănase Vera,

tel: 0269-23130
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Hînceşti


Anul şcolar  2002-2003 


INFORMAŢIE


privind încadrarea repetenţilor


Vor continua studiile

Încadraţi în cîmpul muncii

Nedeterminaţi



Nr. total de absolvenţi
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cl. X al ŞM

cl. X de liceu

Colegii
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Şcoli de meserii
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Absolvenţi cu adeverenţe
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“_____”  _______________ 200__


Ex. O. Sava


Tel. 2-30-95


Raionul Hînceşti


Anul şcolar 2002-2003 


INFORMAŢIE


privind încadrarea repetenţilor


Total elevi ai cl. I-IX la sfîrşitul anului de studii
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Nu sunt şcolarizaţi









1-4
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Şcoli de meserii
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Raionul Hînceşti


Anul şcolar 2002-2003 


INFORMAŢIE


Cu privire la încadrarea absolvenţilor şcolii medii de cultură generală (liceului)
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